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5.3 Rekomendasi

Penulis merekomendasikan :

1. Dapat diteliti dalam waktu yang lama kira-kira 6 – 24 bulan untuk 

meningkatkan objek penelitian.

2. Tambahkan variabel independen untuk mempelajari sebagai Recognition,

Competence development, Empowerment, Information sharing, Fair rewards 

seperti Employee Characteristics, Personal Development dan lainnya.

Hendri. Pengaruh Persepsi Karyawan Terhadap Kemampuan Kerja Melalui Pembelajaran Karyawan Sebagai Mediasi di Kota Batam. 
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