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BAB V 

KESIMPULAN, KETERBATASAN, DAN REKOMENDASI 

 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui manfaat sistem 

informasi akuntansi terhadap kinerja keuangan, kinerja manajemen, dan kinerja 

organisasi pada bank perkreditan rakyat di Batam. Berdasarkan hasil analisa dan 

pembahasan dari bab sebelumnya, kesimpulan yang dapat diambil adalah: 

1. Sistem Informasi Akuntansi mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

kinerja keuangan pada Bank Perkreditan Rakyat di Batam. Hasil penelitian ini 

konsisten dengan hasil penelitian yang dilakukan oleh Soudani (2012), Yusof 

(2010), Sori (2009), Sawir (2005) yang menyatakan bahwa sistem informasi 

akuntansi berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan suatu perusahaan. 

2. Sistem Informasi Akuntansi mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

kinerja manajemen pada Bank Perkreditan Rakyat di Batam. Hasil penelitian 

ini berbeda dengan hasil penelitian Soudani (2012), Jawabreh & Alrebei 

(2012) yang menyatakan bahwa sistem informasi akuntansi tidak berpengaruh 

signifikan terhadap kinerja manajemen, namun hal tersebut berubah karena 

hasil penelitian ini konsisten dengan penelitian yang dilakukan oleh Idowu, 

Yusof, dan Bolarinwa (2013) bahwa kinerja manajemen dipengaruhi oleh 

sistem informasi akuntansi yang menjadi sumber dalam pengambilan 

keputusan. 

3. Sistem Informasi Akuntansi mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

kinerja organisasi pada Bank Perkreditan Rakyat di Batam. Hasil penelitian ini 

konsisten dengan hasil penelitian yang dilakukan oleh Ahmad dan Zawaideh 

(2013), Soudani (2012), Onaolapo dan Odetayo (2012), Boonmak (2008) yang 

menyatakan bahwa sistem informasi akuntansi mempengaruhi kesuksesan 

kinerja organisasi. 
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5.2 Keterbatasan 

Keterbatasan yang penulis rasakan setelah melakukan penelitian ini adalah 

sebagai berikut: 

1. Penelitian ini hanya menggunakan sampel BPR yang ada di Batam, sehingga 

tidak menutup kemungkinan cakupan sampel yang cukup kecil. 

2. Responden dalam penelitian ini hanya melibatkan Accounting & Finance 

Manager, Branch Manager, dan Operational Manager sehingga jumlah 

responden terbatas. 

3. Penyebaran kuesioner dilakukan pada jam kerja mengakibatkan beberapa 

responden yang menolak untuk berpastisipasi dengan alasan sibuk. 

4. Penelitian ini hanya terbatas pada tiga variabel tersebut, karena masih ada 

variabel lain yang mungkin bisa ditambahkan dalam penelitian ini. 

 

5.3 Rekomendasi 

Berdasarkan hasil analisis dan kesimpulan serta keterbatasan di atas, penulis 

memberikan rekomendasi sebagai berikut: 

1. Objek penelitian lebih baik tidak hanya mencakup BPR dikarenakan di Batam 

jumlah BPR hanya sedikit, sehingga untuk peneliti selanjutnya bisa 

mengikutsertakan bank umum atau menggunakan objek lainnya yang 

populasinya lebih banyak. 

2. Bagi peneliti selanjutnya disarankan untuk menambah jumlah responden 

untuk objek penelitian selanjutnya. 

3. Untuk penyebaran kuesioner ada baiknya tidak dilakukan pada jam-jam sibuk 

sehingga responden tidak merasa keberatan untuk ikut berpastisipasi dan 

kuesioner yang kembali akan lebih banyak. 

4. Untuk peneliti selanjutnya mungkin bisa menambahkan variabel lain misalkan 

kinerja karyawan. Karena sistem informasi akuntansi berdampak pada kinerja 

karyawan seperti ketepatan waktu bagi karyawan dalam menyelesaikan tugas-

tugasnya atau kualitas pekerjaan yang dihasilkan. 
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