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 PT Wangagung Kreasi Centre merupakan perusahaan yang bergerak di 

bidang konstruksi khususnya konstruksi pipa air dimana perusahaan bekerja sama 

dengan perusahaan konstruksi lainnya seperti konstruksi bangunan dan kawasan 

industri. Saat ini, perusahaan menjalankan operasionalnya dengan memberikan 

jasa berupa perbaikan, perawatan dan pemeliharaan pada proyek-proyek 

sebelumnya sehingga karyawan lapangan yang diperlukan cukup dalam jumlah 

yang tidak banyak. Namun, selama ini perusahaan menjalin hubungan kerja 

dengan karyawannya hanya dengan kesepakatan lisan.  

 Dalam penyusunan laporan kerja ini, penulis sebelumnya telah 

melakukan observasi dan mengumpulkan data melalui tahap persiapan. Kemudian, 

data yang telah dikumpul dianalisa berdasarkan peraturan perundang-undangan 

yang berlaku dan didukung oleh buku-buku dan teori para ahli yang berkaitan. 

Tahap pelaksanaan merupakan tahap dimana penulis merancangkan draf 

perjanjian, menjelaskan isi klausula dan memberikan arah pelaksanaan. Metode 

yang telah digunakan oleh penulis ialah yuridis normatif yang mana penulis 

mengacu pada kepustakaan dan peraturan perundang-undangan namun didukung 

oleh data yang didapatkan langsung dari lapangan berupa beberapa pertanyaan 

pada pihak perusahaan dan karyawan. 

 Dalam kesempatan kerja praktek ini, penulis memutuskan untuk 

merancang suatu draf Perjanjian Kerja Waktu Tertentu bagi perusahaan dan 

diharapkan membawa manfaat dalam hubungan kerja antara perusahaan dengan 

karyawannya. 
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