
BAB III
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

A. Indentitas Perusahaan
SMP  Negeri  30  merupakan  Sekolah  Menengah  Pertama  Negeri  yang

beralamat di Bengkong Laut di Provinsi Kepulauan Riau, Batam. SMPN 30 Batam

berdiri pada tahun 2006. Tanah atas bagunan tersebut diberikan oleh Saparudin

untuk pembangunan SMPN 30 Batam. SMP Negeri 30 Batam merupakan salah

satu sekolah di Batam yang memiliki akreditasi A dibidang pendidikan. SMPN 30

Batam sebagai salah satu sekolah di bawah naungan dinas pendidikan Kota Batam

mendukung  komitmen  untuk  tetap  menggunakan  kurikulum  2013.  SMPN  30

Batam pada saat ini menggunakan Kurikulum 2013 sudah tahun ke – 4.
SMPN 30 merupakan salah sekolah di  bidang pendidikan yang mendidik

siswa-siswi menjadi generasi muda yang berbakti pada Nusa dan Bangsa. Seperti

pada  sekolah  menengah pertama pada umumnya,  masa  pendidikan di  SMP 30

Batam ini juga ditempuh dalam waktu tiga tahun pelajaran.  SMP Negeri 30 Batam

bergerak dalam bidang pendidikan yang memiliki 31 orang guru yang mengajar

dan .
 SMP Negeri 30 Batam mempunyai visi yaitu “ Beriman, Berbudaya dan

Unggul dibidang Akademik dan Non Akademik.” Maksud  dari viisi ini  yaitu

ingin  menjadikan  Sekolah  Menengah  Pertama  Negeri  30  Batam  Kota  Batam

Provinsi Kepulauan Riau,  sebagai lembaga pendidikan menengah pertama yang

profesional  dan  berkualitas  melalui  penerapan  Total  Quality  Management,

kondusif  dalam pembelajaran dengan Budaya Akademis,  Budaya Religius serta

kerjasama  Kemitraan  dengan  berbagai  unsur  dan  elemen  masyarakat  sekitar

sekolah. Dan memiliki 9 misi,  salah satunya yaitu “Mengembangkan sikap dan
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perilaku religius  di lingkungan dalam dan luar sekolah dengan cara peningkatan

keamanan dan ketakwaan insan sekolah melalui kegiatan – kegiatan keagamaan.”
B. Struktur Organisasi Perusahaan

Gambar 3.1 Struktur Organisasi Perusahaan

1) Kepala Sekolah 
Seorang yang bertugas dalam memimpin suatu sekolah serta mengontrol

segala hal yang berkaitan dengan kekgiatan sekolah agar berjalan sesuai

dengan kurikulum. 
2) Tata Usaha 
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Seseorang yang  mempunyai tugas melaksanakan ketatausahaan sekolah

dan bertanggung jawab kepada Kepala Sekolah.
3) Koor Kurikulum 

Seseorang yang bertugas  dalam mengatur  segala  kegiatan  sekolah  dan

berkewajiban langsung terhadap kepala sekolah.
4) Koor Kesiswaan 

Seseorang yang Bertanggung jawab kepada kepala sekolah dalam bidang

kesiswaan  dan  bertugas  menyusun  program  pembinaan  dan  kegiatan

kesiswaan / OSIS.
5) Koor Humas

Seseorang  yang  bertugas  dalam  membangun  komunikasi  dan  pesepsi

positif kepada stakeholders pendidikan dari negative menjadi positif.
6) Bendahara 

Setiap orang atau badan yang diberi tugas untuk menerima,menyimpan, dan

membayar/menyerahkan uang serta  menginput  data  dan  pelaporan  belanja

sekolah setiap bulannya.

C. Aktivitas kegiatan operasional Perusahaan

Sekolah  Menengah Pertama Negeri  30  Batam ini  bergerak  dalam bidang

pendidikan. berikut kegiatan operasional SMP 30 Batam yaitu :

1). Kegiatan Umum :

A. Pencapaian Standar Isi Kurikulum
Tujuan Program   :

a) Pencapaian Standar KTSP
b) Pencapaian Standar Pengembangan Silabus KTSP
c) Pencapaian standar pengembangan rencana pembelajaran KTSP
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d) Pencapaian Standar pengembangan penilaian KTSP

Kegiatan yang diprogramkan  :

a) Peningkatan keikutsertaan pada MGMP Kota Batam
b) Mengadakan Work Shop KTSP dilingkungan SMPN.30 Batam
c) Mengikutsertakan guru-guru dalam pelatihan dan penataran.

B. Pencapaian Proses Belajar Mengajar

Tujuan Program   :

a) Pencapaian standar pengembangan model-model pembelajaran
b) Pencapaian standar pengembangan motode pembelajaran
c) Pencapaian standar pengembangan sumber dan bahan ajar
d) Pencapaian intensitas remedial dan pengayaan 

Kegiatan yang diprogram :

a) Penambahan model-model pembelajaran
b) Peningkatan pelatihan CTL dilingkungan sekolah dan Kota Batam
c) Penambahan sumber dan bahan ajar
d) Pelaksanaan program remedial dan pengayaan

C. Pencapaian Standar Prestasi Akademik
 Tujuan Program  :

a) Pencapaian rata-rata nilai ujian semester I sebanyak 6,00
b) Pencapaian rata-rata nilai ujian semester II sebanyak 6,50
c) Pencapaian peringkat 10 besar dalam olimpiade sain tingkat kota

Kegiatan yang diprogramkan :

a) Peningkatan pembiasan kelompok belajar siswa
b) Perencanaan ulangan harian
c) Perencanaan ulangan mid – semester
d) Perencanaan ulangan semester
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e) Pelaksanaan remedial

D. Pencapaian Prestasi Non – Akademik
Tujuan Program  ;

a) Perencanaan keikutsertaan siswa dalam berbagai lomba di tingkat kota
b) Pencapaian prestasi  siswa minimal  2 cabang olah raga dalam tingkat

kota
c) Pencapaian  prestasi  siswa  minimal  2  cabang  kesenian  dalam tingkat

kota
d) Pencapaian kemampuan berbahasa Inggris lisan disekolah

               Kegiatan yang diprogramkan  :

a) Perencanaan program pengembangan diri
b) Peningkatan pengawasan dan evaluasi kegiatan pengembangan diri

E. Pencapaian Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tujuan Program  :

a) Peningkatan standar kwalifikasi tenaga pendidik dan tenaga pendidik
b) Peningkatan standar kwantitatif tenaga pendidik dan tenaga pendidik
c) Peningkatan standar kwantitatif Pembina pembiasan

Kegiatan yang diprogramkan  :

a) Memotifasi  tenaga  pendidik dan kependidikan melanjutan pendidikan

formal setara
b) Pengusulan disiplin tenaga pendidik dan kependidikan
c) Pengusulan penambahan tenaga pendidik dan Kependidikan ke Dinas

pendidikan
d) Mengikutsertakan  Pembina  pengembangan  diri  pada  pelatihan  dan

penataran
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F. Pencapaian Standar Sarana Dan Prasarana
                Tujuan Program   :

a) Pengkatan sarana dan prasarana penunjang pendidikan
b) Pengadaan sanggar seni
c) Lingkungan sekolah penunjang PBM

                Kegiatan yang diprogramkan  :

a) Analisis sarana dan prasarana yang dibutuhkan
b) Pengusulan  sarana  dan  prasarana  yang  dibutuhkan  ke  Dinas

Pendidikan
c) Pengusulan kebutuhan sarana dan prasarana ke Komite Sekolah
d) Perencanaan lingkungan sekolah yang asri penunjang PBM

G. Pencapaian Standar Supervisi,Monitoring,dan Evaluasi.
               Tujuan Program  :

a) Pembentukan tim supervise dan monitoring
b) Peningkatan kelengkapan supervise dan monitoring

Kegiatan yang diprogramkan  :

a) Analisis kebutuhan supervise dan monitoring
b) Pelaksanaan program supervise dan monitoring

2).    PROGRAM PENDUKUNG
A. Bidang Bimbingan dan konseling ( BP / BK 

Tujuan Program   :
Peningkatan  peran  BP/BK  penunjang  proses  belajar  mengajar  secara

Keseluruhan. Kegiatan-kegiatan yang diprogramkan adalah  :

a) Penunjuk petugas BP/BK
b) Pembuatan program BP/BK
c) Mengadakan buku pribadi siswa
d) Menyiapkan buku kasus
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e) Membuat peta kelas dan peta siswa
f) Pelaksanaan  bimbingan  individu  dan  kelompok  siswa  untuk

pengembangan Bakat dan minat
g) Penerapan program BP/BK

B. Bidang Pengembangan Hubungan Masyarakat
Tujuan Program   :
Peningkatan  kerjasama  dengan  semua  pihak  dalam  rangka  menunjang

proses Belajar  mengajar  secara  keseluruhan.  Kegiatan-kegiatan  yang

diprogramkan adalah   :

a) Mengadakan rapat awal tahun Komite Sekolah.
b) Pembentukan partisipasi Komite Sekolah di sekolah
c) Peningkatan hubungan kerjasama yang baik dengan pengurus/Anggota

Komite Sekolah.
d) Peningkatan  hubungan  kerjasama  yang  baik  dengan  segenap

instansi/dinas Jawatan di Kota Batam.
e) Peningkatan hubungan kerjasama yang baik dengan sekolah-sekolah

yang ada Di wilayah Kota Batam.
f) Penyerbaluasan informasi tentang berbagai kegiatan sekolah
g) Berpartisipasi dalam kegiatan hari-hari besar agama dan nasional
h) Partisipasi sosial dilingkungan sekolah Kota Batam

C. Bidang Pengembangan  7K
Program 7K dijabarkan sebagai berikut  :
1. Keamanan
Tujuan Program:
Menjaga  Keamanan  lingkungan  sekolah  baik  dalam  proses  belajar

mengajar mau Pun pada waktu tidak berlangsung proses belajar mengajar.

Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksana
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung pelaksanaan program
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d) Penerapan program kegiatan

2. Kebersihan
Tujuan Program :
Terjaminnya  keberhasilan  lingkungan  sekolah  dalam  menunjang  proses

belajar mengajar. Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksanaan kegiatan
b) Penyusunan program
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan

3. Ketertiban
Tujuan Program :
Membudayakan  hidup  bersih  dan  menjamin  pelaksanaan  tata  tertib

sekolah. Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjang tenaga pelaksana kegiatan
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan

4. Keindahan
Tujuan Program :
Terciptanya  suasana  kerinduan  dan  kenyamanan  dilingkungan  sekolah.

Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksana kegiatan
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan

5. Kekeluargaan

Tujuan Program :
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Terciptanya suasana kekeluargaan dan keakrapan di lingkungan sekolah.

Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksana kegiatan
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan

6. Kerindangan
Tujuan Program :
Terciptanya suasana kerindangan dan kenyamanan di lingkungan sekolah.

Kegiatan yang diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksana kegiatan
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan

7. Kesehatan
Tujuan Program :
Terciptanya  budaya  hidup  sehat  dilingkungan  sekolah.  Kegiatan  yang

diprogramkan :

a) Penunjukan tenaga pelaksana kegiatan
b) Penyusunan program kegiatan
c) Penyiapan perangkat pendukung kegiatan
d) Pelaksanaan program kegiatan
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