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BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

7.1      Kesimpulan 

 Kesimpulan yang penulis peroleh setelah kurang lebih tiga bulan 

melakukan kerja praktek dan melakukan observasi pada PT. JAYA UTAMA 

KERAMIK, maka penulis dapat menyimpulkan hal yang terjadi setelah 

melakukan beberapa tahap dari awal hingga akhir, diantaranya : 

1. PT. JAYA UTAMA KERAMIK belum memiliki buku  panduan  karyawan 

pada tiap jabatan baik di ADM maupun keuangan, penulis pun mendapati masalah 

yang terjadi dalam perusahaan di antara pembagian tugas kerja dan beberapa 

jabatan yang masih tumpang tindih di dalam perusahaan. 

2. PT. JAYA UTAMA KERAMIK penulis pun membantu membuatkan buku 

panduan kepada karyawan agar dapat membantu proses kerja dalam perusahaan 

agar sesuai prosedur dalam perusahaan, dan penulis memulai dengan perkenalan 

terhadap handbook employee yang sudah di buat. 

3.  Setelah itu penulis melakukan evaluasi terhadap kinerja masing masing 

karyawan apakah mengalami kemajuan dan perubahan terhadap kinerja karyawan 

yang di harapkan.  
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7. 2     Saran 

 Sesuai analisa yang telah di lakukan penulis , maka penulis memberikan 

saran kepada PT. JAYA UTAMA KERAMIK agar dapat membantu perusahaan, 

yaitu sebagai berikut : 

1. Penulis berharap manajer dapat memberikan arahan kepada karyawan agar 

dapat mengerjakan tugas sesuai yang telah di tetapkan perusahaan. 

2. Perusahaan di haruskan menggunakan Job Description dan Job Analaysis 

secara benar dalam hal penerimaan pekerja baru pada perusahaan. 

3. Perusahaan dapat mengembangkan buku panduan karyawan yang telah di buat 

penulis agar bisa menyesuaikan dengan kemajuan serta perkembangan dalam 

perusahaan. 
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