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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh karakteristik auditor,
karakteristik komite audit, dan solvabilitas terhadap keterlambatan pelaporan
audit pada perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Variabel-
variabel yang digunakan dalam penelitian ini berupa jumlah rapat komite audit,
keahlihan komite audit, independensi komite audit, opini audit, jenis industri,
jenis KAP, tanda laba, ukuran perusahaan dan solvabilitas terhadap keterlambatan
pelaporan audit.

Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) antara tahun 2009 sampai 2013. Penelitian sampel
berjumlah 217 perusahaan yang dipilih dengan metode purposive sampling,
dengan periode pengamatan dari 5 tahun.
Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah laporan keuangan dari setiap
perusahaan yang dipublikasikan (www.idx.co.id). Data yang telah diperoleh akan
diuji dengan pengujian regresi linier berganda. Program yang digunakan dalam
pengujian penelitian ini adalah program Eviews versi 17.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa keahlian komite audit, jenis
industri dan solvabilitas mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap nilai
perusahaan. Hasil ini juga mengindikasikan bahwa opini audit, jenis KAP,
indenpendesi komite audit, jumlah rapat komite, ukuran perusahaan, dan
profitabilitas tidak mempunyai pengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.
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