DAFTAR PUSTAKA

Buku
Rahardjo, Satjipto. IImu Hukum. Bandung : PT Citra Aditya Bakti, 2000.

Husni, Lalu. Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia. cet.7. Jakarta: PT Raja
Grafindo Persada, 2007.

Khakim, Abdul. Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 2003. cet.2. Bandung: PT Citra Aditya Bakti, 2007.

Sutedi, Adrian. Hukum Perburuhan. Jakarta : Sinar Grafika, 2009.

Wijayanti, Asri. Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi. Jakarta : Sinar Grafika,
2012,

Asikin, Zainal. Hukum Kepailitan dan Penundaan Pembayaran di Indonesia. Jakarta
: Rajawali Press, 2002.

Ahmad Yani dan Gunawan Widjaja. Seri Hukum Bisnis, Kepailitan. Jakarta : Raja
Grafindo Persada, 2002.

Fuady, Munir. Pengantar Hukum Bisnis, Menata Bisnis Modern di Era Global.
Bandung : Citra Aditya Bakti, 2002.

Prodjohamidjojo, Martiman. Proses Kepailitan. Bandung : Mandar Maju, 1999.
Puspa, Yan Pramadya. Kamus Hukum. Semarang : Aneka Ilmu, 1990.

Hartini, Rahayu. Hukum Kepailitan. Malang : UMM Press, 2008.

Suherman. Faillissment (Kefailitan). Bandung : Bindacipta, 1988.

Jono. Hukum Kepailitan. Jakarta : Sinar Grafika, 2007.

Kelsen, Hans. Pure Theory of Law. 1978.

Hadjon, Philipus. Perlindungan Hukum Bagi Rakyat di Indonesia, Cetakan 1.
Surabaya: Peradaban,2007.

87
Jemmy Edi, Penerapan Ketentuan Pemutusan Hubungan Kerja terhadap Karyawan Pada Perusahaan Yang
Dinyatakan Pailit,2015
UIB Repository@2015



Prayoga, Ayudya D. Persaingan Usaha dan Hukum Yang Mengaturnya di Indonesia.
Bandung : Elips, tanpa tahun.

Perundang-undangan

Indonesia. Undang-Undang Ketenagakerjaan, UU No. 13 tahun 2003, LN No. 39
tahun 2003, TLN No. 4279.

Kitab Undang-Undang Hukum Perdata [Burgerlijk Wetboek]. Diterjemahkan oleh R.
Subekti dan R. Tjitrosudibio. Jakarta: Pradnya Paramita, 2008.

Indonesia. Undang-Undang Ketentuan-Ketentuan Pokok Mengenai Tenaga Kerja,
UU No. 14 tahun 1969, LN No. 55 tahun 1969, TLN No. 2912.

Indonesia. Undang-Undang Jaminan Sosial Tenaga Kerja, UU No. 3 tahun 1992, LN
No. 14 tahun 1992, TLN No. 3468.

Indonesia. Undang-Undang Kepailitan dan Penundaan Pembayaran Utang, UU No
37 tahun 2004, LN No. 131 tahun 2004.

Internet

http://www.riaukepri.com/index.php/tragis-diam-diam-manajemen-pt-yee-wo-kabur-
ratusan-karyawan-terlantar/ diunduh tanggal 19 Januari 2015.

http://www.jurnas.com/emobile/8/2013-02-05/233652 diunduh tanggal 20 Januari
2015

http://2frameit.blogspot.com/2011/07/landasan-teori-good-governance.html diunduh
pada tanggal 11 April 2015

88
Jemmy Edi, Penerapan Ketentuan Pemutusan Hubungan Kerja terhadap Karyawan Pada Perusahaan Yang
Dinyatakan Pailit,2015
UIB Repository@2015


http://www.riaukepri.com/index.php/tragis-diam-diam-manajemen-pt-yee-wo-kabur-ratusan-karyawan-terlantar/
http://www.riaukepri.com/index.php/tragis-diam-diam-manajemen-pt-yee-wo-kabur-ratusan-karyawan-terlantar/
http://www.jurnas.com/emobile/8/2013-02-05/233652
http://2frameit.blogspot.com/2011/07/landasan-teori-good-governance.html

